


ГОД ПЕДАГОГА И НАСТАВНИКА 

 Миссия Года – признание особого статуса педагогических 

работников, в том числе выполняющих наставническую 

деятельность 
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ГОД ПЕДАГОГА И НАСТАВНИКА 

 30 марта 2023 года 
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НАПРАВЛЕНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ 

 Реализация нацпроектов 

 Инновационная деятельность  

 Совершенствование кадровой политики и привлечение 

молодых специалистов 

 Реализация законодательных новаций 
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РЕАЛИЗАЦИЯ НАЦПРОЕКТОВ 
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УСПЕХ КАЖДОГО РЕБЁНКА 

1 сентября 2023 года 

открываются 78 новых мест: 

Центр технического 

творчества – 24 места 

(331 699,65 рублей) 

ЦДО «Каскад» – 54 места  

   (250 050,50 рублей) 
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УСПЕХ КАЖДОГО РЕБЁНКА 

Муниципальный опорный центр – 

реализация Целевой модели развития 

дополнительного образования 
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УСПЕХ КАЖДОГО РЕБЁНКА 

ВГЛ: детский технопарк «Кванториум» 

 федеральный и региональный бюджет 

 ремонт помещений и оснащение:  
2 000 000 руб.  

 оборудование: 21 357 040 000,82 руб. 

 городской бюджет 
 дизайнпроект : 255 000 руб.  

 учебная мебель: 452 000 руб.  

 благотворительная помощь 
предприятий АО «ВЭМЗ», «Марибэль».  
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ЦИФРОВАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА 

школа №3 

оборудование на сумму  

3 197 519,90 рублей 

 3 МФУ,  

 3 камеры видеонаблюдения,  

 39 ноутбуков,  

 2 интерактивные панели,  

 2 телевизора 

9 



ПРОГРАММА  «МОДЕРНИЗАЦИЯ ШКОЛЬНЫХ 

СИСТЕМ ОБРАЗОВАНИЯ» 

школа №4  

 ООО «Шатим – С» ремонт на  
сумму 91 476 173,55 руб. 

 оборудование и мебель 
8 419 840,30 руб.  

 городской бюджет 1 500 000 руб.:  

 ограждение,  

 система внутреннего и внешнего 
видеонаблюдения (46 видеокамер), 

 видеодомофон на входную калитку 
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СОЗДАНИЕ БЕЗОПАСНЫХ УСЛОВИЙ 

 заменены оконные блоки в 17 

детских садах: 3 852 000,0 руб. 

 ремонт кровли детских садов 

№№ 23, 25, 8: 5 612 000,9 руб.  

 антитеррористическая 

защищенность объектов 

образования: 9 549 000,3 руб.  
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ПРИЁМКА-2023 
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ИННОВАЦИОННЫЕ ПЛОЩАДКИ 

 федеральные 
 МОУ «ВГЛ» «Эффективные технологии социально-педагогического 

сопровождения семейного воспитания и формирования ценностных 
ориентаций» (2023-2024 гг.);  

 МДОУ №4 «Калинка»  «Игровые практики в развитии личности 
ребенка» (2022-2025 гг.),  

 региональные 
 МОУ «ВГЛ», МОУ «О(С)Ш» «Модель повышения качества 

инженерно-математического о образования в условиях сетевого 
взаимодействия»  

 МУОО г.Волжска (МУДО «ВЭЦ», «ДТДиМ», «ЦРФКС», МОУ «СШ 
№10», «О(С)Ш»,  ДОУ №8, 22, 25) «Эффективные модели и 
механизмы реализации федеральных государственных 
образовательных стандартов на всех уровнях образования». 
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ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ В ШКОЛАХ 

 школа № 4 

 инклюзивная среда;  

 добровольчество;  

 волонтерский отряд «Счастливый Билет»; 

 школа № 6 

 школьное лесничество; 

 лицей 

 профильное обучение;   

 профильные смены в период летних каникул; 

 школа № 10 

 духовно-нравственное воспитание. 
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ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ В ДОУ 

 МДОУ №19 «Светлячок»: семейный клуб 
"Здоровая семья - сильная Россия!" грант 
Федерального агентства по делам молодежи 
(Росмолодежь) в размере 785 000 руб. 
Участники проекта:  
 ДОУ №4 «Калинка»,  

 ДОУ №19 «Светлячок»,  

 ДОУ №23 «Кораблик»,  

 «Дошкольное отделение» МОУ СШ №6. 

 МДОУ №4 «Калинка»: Игровые практики в 
развитии личности дошкольника. 
Экспериментальная  площадка  ФИРО РАНХ и 
государственной службы при Президенте 
Российской Федерации. Участники проекта:  
 детские сады №№ 1, 3, 4, 7,8, 17, 19, 20,21, 23, 28, 

25,26, Дошкольное отделение МОУ СШ № 6) 
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КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА 

 психолого-педагогические классы на базе школ №№ 1, 2  

 заключение целевых договоров на обучение по 

педагогическим специальностям (поступило 3 

человека) 

 ГМО молодых педагогов 
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МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ  

 межрайонный конкурс профессионального 
мастерства «Педагог для педагога» 

 республиканский интеллектуальный 
турнир «Что? Где? Когда?», участие 
команды МОУ «СШ №5» 

 семинары и тренинги, проводимые  на базе 
МБУ ЦППМСП «Лабиринт» 

 межрайонный «Фестиваль мастер-классов» 
для молодых педагогов 

 туристический  слѐт  «ТатЧуМара»,  

 форум «Таир» 

 зимняя школа молодого педагога 
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА  

 ГМО – одна из традиционных и эффективных форм 

наставничества 

 научно-практические семинары (13 мероприятий) 

 муниципальные конкурсы профессионального 

мастерства (5 мероприятий) 
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КОНКУРСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА  

 Учитель года России 

Жидко Татьяна Анатольевна, учитель 

географии школы №4 

 

Вениаминова Ольга Павловна, учитель 

русского языка и литературы школы №9 им. 

А.С.Пушкина 

 

Князева Наталья Владимировна, учитель 

истории и обществознания школы №5 с 

углубленным изучением отдельных предметов 
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КОНКУРСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА  

 Воспитатель года России 

Шукурова Анастасия Павловна, воспитатель 

ДОУ № 23 «Кораблик» 

 

Белоусова Юлия Анатольевна, воспитатель ДОУ 

№ 17 «Дюймовочка» 

 

Ведерникова Светлана Александровна, 

воспитатель ДОУ № 28 «Хрусталик» 

 

Пенькова Юлия Михайловна, воспитатель ДОУ 

№ 28 «Хрусталик» 
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КОНКУРСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА  

 Сердце отдаю детям 

 

 

 

 

 

 

Буркова Екатерина Анатольевна, педагог 

дополнительного образования МУ ДО «ВЭЦ» 

 

 

Мичукова Марина Валентиновна, педагог 

дополнительного образования МУ ДО «ВЭЦ» 
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ПРЕМИЯ ЛУЧШИМ УЧИТЕЛЯМ 

 Жидко Татьяна Анатольевна, учитель 

географии школы №4  

 Мазинова Гульнара Изетовна, учитель 

биологии ВГЛ 

 Шевченко Роза Васильевна, учитель 

истории и обществознания школы №9 

 Дарьина Ольга Александровна, учитель 

музыки школы №5 с углубленным изучением 

отдельных предметов 

 Князева Наталья Владимировна, учитель 

истории и обществознания школы №5 с 

углубленным изучением отдельных предметов 
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ПРЕМИЯ ЛУЧШИМ УЧИТЕЛЯМ 

 Маркина Галина Николаевна, учитель 

русского языка и литературы школы №4 

 Шашкина Ольга Вячеславовна, учитель 

английского языка школы №5 с углубленным 

изучением отдельных предметов 

 Енькова Екатерина Александровна, 

учитель истории и обществознания школы №4 

 Денисова Светлана Александровна, 

учитель начальных классов школы №4 

 Вениаминова Ольга Павловна, учитель 

русского языка и литературы школы №9 им. 

А.С.Пушкина 
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Жидко Татьяна Анатольевна, учитель 

географии школы №4 – советник министра 

образования и науки РМЭ  

 

 

Полякова Надежда Юрьевна, учитель 

русского языка и литературы школы №5 с 

углубленным изучением отдельных предметов 

– член всероссийского экспертного совета по 

вопросам образования 
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СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ 
 Сташкевич Александр Михайлович, генеральный директор ОАО «МЦБК»; 

 Баутин Евгений Александрович, генеральный директор ОАО «ВЭМЗ»; 

 Шакиров Игорь Азатович, директор ООО «Маркорм»; 

 Шакирова Екатерина Валерьевна, директор ООО «Родник»; 

 Биктимиров Ринат Рахимович, заместитель директора ООО «Вторсырье»; 

 Коряковцев Михаил Сергеевич, управляющий ИП ООО «Вторсырье»; 

 Ходырев Лев Георгиевич, директор ООО «Веста»; 

 Барамыгин Виктор Иванович, директор ООО «Фотон»; 

 Большакова Алевтина Геннадьевна, руководитель НКО «Благотворительный Фонд 

«Поволжье»; 

 Пономарев Сергей Геннадьевич, председатель ООО «Пекарь»; 

 Галиев Ауфар Зуфарович, генеральный директор АО «Зеленодольский 

молочноперерабатывающий комбинат»; 

 Смирнов Андрей Владимирович, генеральный директор ООО «Росхолод»; 

 Смирнов Михаил Владимирович, генеральный директор ООО «Смирновъ»; 

 Егорова Евгения Леонидовна, индивидуальный предприниматель; 

 Беляков Алексей Борисович, генеральный директор ООО «Мовен»; 

 Астраханцева Татьяна Сергеевна, председатель Общественного Совета МУОО 
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НОВЫЙ ПОРЯДОК АТТЕСТАЦИИ 

 в июне 2023 года опубликован Приказ Министерства 

просвещения РФ от 24.03.2023 г. № 196 «Об утверждении 

Порядка проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность» 

 срок действия: с 1 сентября 2023 г. по 31 августа 2029 

года 
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РЕАЛИЗАЦИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ НОВАЦИЙ  

 новые федеральные основные образовательные программы 

(ФООП) 

 разработаны во исполнение Федерального закона от 24.09.2022 

№371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» и ст.2 Федерального закона 

«Об обязательных требованиях в Российской Федерации» 

 цель: создание условий для становления и формирования 

личности обучающегося. Для успешного внедрения новых 

федеральных образовательных программ требуется активное 

участие педагогов, методических объединений и  всех 

подведомственных организаций 
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РЕАЛИЗАЦИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ НОВАЦИЙ  

 федеральная образовательная программа дошкольного 

образования (ФОП ДО) и федеральной адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования 

(ФАОП ДО) 

 единые государственные учебники истории для 10-11 классов 

 медали "За особые успехи в учении" I или II степени 

 I степень – наличие итоговых оценок успеваемости "отлично" по всем 

учебным предметам,  

 II степени – наличие итоговых оценок успеваемости "отлично" и не 

более двух итоговых оценок успеваемости "хорошо" по всем учебным 

предметам 
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РЕАЛИЗАЦИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ НОВАЦИЙ  

 советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями; 

 первичные и местные отделения РДДМ; 

 оформление школьных пространств;  

 единая модель профессиональной 

ориентации – профминимум, начиная с 6 

класса; занятия «Россия – Мои горизонты». 
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РЕАЛИЗАЦИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ НОВАЦИЙ  

 программа «Орлята России»; 

 актуализация рабочих программ воспитания и 

календарных планов воспитательной работы; 

 «Школьные театры», «Школьные спортивные клубы», 

«Школьные музеи», «Военно-спортивные клубы». 
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ИЗМЕНЕНИЯ В ФЗ «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» 

 содействие добровольческой (волонтерской) деятельности 

обучающихся, их участию в общественно полезном труде 

 общественно полезный труд, предусмотренный 

образовательной программой и направленный на 

формирование у обучающихся трудолюбия и базовых 

трудовых навыков, чувства причастности и уважения к 

результатам труда 

 «Основы безопасности и защиты Родины» 
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ЕДИНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ПРОСТРАНСТВО 

 обновленные ФГОС 

 единые федеральные основные образовательные 

программы 

 единые линейки учебников 

 единые способы оценки образовательных результатов, в 

том числе ВПР и итоговая аттестация выпускников 
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НОВАЦИИ В ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 
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Сайт МУОО Аккаунт МУОО в ВК Аккаунт МУОО в Telegram 

Россия, Республика Марий Эл, 

г. Волжск, ул. Шестакова, 13 

Телефон: (83631) 4-77-66,   4-79-75 

Факс: (83631) 4-77-66  

e-mail:   volzhsk1@yandex.ru  

mailto:volzhsk1@yandex.ru

